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Tabelle1

		

										Fahrplan für HIT

		7.																Ostern				Pfingsten

		Klasse

		8.														1. Woche		Ostern		2. Woche		Pfingsten

		Klasse														B-Praktikum				B-Praktikum

		9.																Ostern				Quali-Prüfungen

		Klasse

		10.																Ostern				M10-Abschluss

		Klasse

				September		Oktober		November		Dezember		Januar		Februar		März		April		Mai		Juni		Juli



Alex:



Tabelle4

		





Tabelle2

								"HIT" - die Ausbildungsoffensive der VS Ebersberg

								Ausbildungsplan für die Jahrgangsstufen 7 - 10

		7. Klasse												Elterninformations-

														abend zu "HIT"

																Ostern				Pfingsten

		8. Klasse		Berufsneigung- und						Die Bewerbunsmappe				1. Betriebspraktikum				2. Betriebspraktikum				Beratung

		Berufsinformation		Berufsneigung				Beratung				Bewerbungskompetenz

																Ostern				Pfingsten

		9. Klasse				Bewerbungstraining		Beratung														Quali-Prüfungen

		Berufsinformation		3. Betriebspraktikum		mit "Meisterrunde"																Assessment M9

																Ostern				Pfingsten

		10. Klasse		Spätstarter-Seminar																		M10 - Abschluss

		Berufsinformation		Beratung

		September		Oktober		November		Dezember		Januar		Februar		März		April		Mai		Juni		Juli



Berufsinformationsabend
für Jahrgangsstufen 8-10.
Lehrstelleninfo+Börse
Careddu-Bayr/Perstorfer

Die schriftliche Bewer-bung - Anlage einer aus-sagekräftigen Bewer-bungsmappe
Nörl

Feststellung der Berufs-neigung bzw. Eignung durch die Arbeitsagentur München/Ebersberg
Härtter

Verpflichtendes Praktikum für die Schüler der Klassen R8/M8/R9/M9
in Betrieben der Region

Förderung der Bewer-
bungs- und Ausbildungs-
fähigkeit durch anfor-derungsorienterte Inter-vention     Danner/Hölzer

Spezielles Assessment-Training für die M9 - Vor-bereitung für M-Berufe
Danner/Hölzer

Betreuungsseminar für alle M10-Schüler, die noch keine Aussichten auf eine Lehrstelle haben
Härtter

Allgemeiner Informations-abend für Eltern, Schüler und Betriebe zur Aus-bildungsoffensive "HIT"
HIT-Team

Vorstellungs- und Be-werbungsrunde mit Meistern und Lehrherren aus der Region
Danner/Hölzer

Gruppenberatung und ge-meinsame Auswertung des Eignungs- und Neigungstests
Härtter
Arbeitsagentur Muc/EBE

Einzelberatungen - Festlegung des Ausbildungs-zieles
Härtter

Interventionsberatung
Härtter

Interventionsberatung
Härtter
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